
 

 

Institution de rayonnement international, l’Institut et Haute École de la Santé La Source 
poursuit des missions d’enseignement, de recherche, d’innovation et de prestations de 
service. Elle est un partenaire privilégié pour toute personne ou organisation concernée par 
les soins et la santé. 

La Source met au concours, pour ses services administratifs, une place de : 
 

Apprenti·e employé·e de commerce CFC 

Taux d’activité : 100 % 
 
En tant qu’apprenti·e employé·e de commerce, vous participez activement aux activités 
administratives de l’institution et contribuez au bon fonctionnement des services. Vous évoluez 
dans un environnement professionnel stimulant, encadré par des formateur·trice·s 
expérimenté·e·s. 
 
Plan de formation : 
• Découverte progressive des différents services de l’école tels que : Réception, Cursus 

estudiantins, Finance, Ressources Humaines, Archives, etc 
• Soutien aux activités administratives et organisationnelles  
• Accueil et correspondance (téléphone, e-mails, courrier) 
• Participation à différents processus internes  
 
Votre profil : 
• Scolarité obligatoire terminée (ou en cours d’achèvement) 
• Intérêt pour les activités administratives et organisationnelles 
• Très bonne maîtrise du français à l’oral et à l’écrit 
• Aisance avec les outils informatiques courants (suite Microsoft 365, internet, etc) 
• Personnalité motivée, organisée, fiable et orientée service 
• Plaisir à apprendre et travailler en équipe 
 
Vous souhaitez débuter une formation professionnelle dans un environnement dynamique et 
porteur de sens ? Rejoignez notre institution ! 
 
Nous vous offrons : 
• Un apprentissage structuré et varié 
• Un encadrement de qualité par des professionnel·le·s expérimenté·e·s 
• Un cadre de travail agréable, au cœur de la ville de Lausanne 
• Un environnement stimulant au sein d’une école de plus de 170 collaborateur·trice·s 

formant plus de 1’000 étudiant·e·s 
• La possibilité de développer vos compétences professionnelles et personnelles 

 
Entrée en fonction : août 2026 

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, CV, bulletins scolaires récents et 
rapports de stages en entreprise) sont à adresser à Jessica Sanglard, Spécialiste RH, d’ici 
au 28.02.2026 par e-mail à rh@ecolelasource.ch 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Ethan Furnari, Apprenti 
employé de commerce (3ème année), par e-mail à e.furnari@ecolelasource.ch 
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