
 
 

Fondation St-Martin 
La Maise  

Maison d’Accompagnement Individualisé et Spécialisé de l’Est 
 

 
 

 
Lieu de stage 

 
Foyer de la Maise 
Chemin d’Ondallaz 37 
1807 Blonay 
 

 
Données administratives de 
la Fondation 
 

 
Fondation St-Martin 
Rte du Village 13 
1807 Blonay  
Thomas Légeret 
Social – enfants placés par le DGEJ, SCTP, TM 
 

 
Caractéristiques du service 
Carte d’identité 
 

 
- Accompagnement individualisé de 4 à 6 jeunes en rupture 

psychosociale 
- Enfants et Adolescents de 8 à 18 ans provenant du canton 

de Vaud, placés par la DGEJ, le SCTP, TM 
- Accompagnement interdisciplinaire, approche en 

psychothérapie institutionnelle, systémie, 
psychotraumatologie 
 

 
Organisation du service 

 
- Equipe : Educateurs spécialisés, infirmiers, maîtres socio-

professionnels, psychologues 
- Équipe inter-, pluridisciplinaire intra- et extramuros : 

collaboration fréquente 
- Horaires : horaires annualisés 

 
 
Caractéristique de la clientèle 

 
- Provenance des patients : placement par le DGEJ, SCTP, TM 
- Type de prise en charge : Lieu de vie 
- Durée moyenne de séjour : plusieurs années 
- Pathologies les plus fréquentes :  psycho-traumatismes, 

TSA, diverses difficultés psychiques 
- Mesures diagnostiques et thérapeutiques les plus 

fréquentes : accompagnement thérapeutique et éducatif 
individuel, médication, travail sur le transfert et contre-
transfert 
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Cadre de formation pratique 

 
Informations complémentaires  
- Logement : pas de possibilité de loger sur place  
- Transports publics : oui 
- Accès : en hiver, maison accessible avec véhicule équipé car 

route non déneigée 
- Horaires : selon planification 
- Repas : gratuit durant l’activité professionnelle 
- Animaux : la maison a des chats, des chèvres et 

occasionnellement un chien 
- Modalités et cadre d’apprentissage pendant la période de 

formation pratique (PFP) ou référence à concept de 
formation 

- Préparation spécifique : objectifs personnels, lecture du 
concept et de la théorique sous-tend la pratique 

- Ressources/ Moyens à disposition : PF à disposition, une 
séance par semaine 

- Activités infirmières spécifiques permettant le 
développement des compétences en regard des 7 rôles : 

- Expert-e en soins infirmiers 
- Communicateur-trice 
- Collaborateur-trice 
- Manager 
- Promoteur-trice de la santé 
- Apprenant-e et formateur-trice 
- Professionnel-le 

 
 


