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Le H4 – Hands-on Human Health Hub, lancé en janvier 2022 par La Fondation La Source et le Canton 
de Vaud, est une plateforme d’innovation collaborative dédiée aux soins et à la santé. Ancré au sein de 
La Source, le H4 soutient les porteurs de projets, les start-ups et les entreprises du domaine en facilitant 
leur accès au terrain, aux expert·e·s métiers et aux infrastructures de santé, et en les accompagnant 
dans l’évaluation et l’expérimentation de leurs solutions. 
  

Les activités du H4 sont centrées sur la réalisation de projets, notamment le suivi de start-ups et 
d’entreprises établies sous forme de prestations de service, ainsi que sur l’animation de l’écosystème de 
l’innovation en santé, au travers d’événements.  
  

Pour accompagner la croissance, le H4 met au concours un poste de : 
  

Chef·fe de projet en innovation santé 
& Responsable expertise clinique 

Taux d’activité 70-80% 

  

Votre mission 

  

Rattaché·e à la responsable opérationnelle du H4, vous assurez la coordination, le suivi et l’impact des 
projets accompagnés par le H4 et apportez, en tant que professionnel·le de la santé, une expertise 
clinique interne à l’équipe. Vous menez les expérimentations de terrain (tests utilisateurs, ateliers de co-
création, mises en situation en simulation) qui permettent aux innovateurs de valider et d’optimiser leurs 
solutions en conditions réalistes, au cœur des environnements cliniques et du parcours patient, et de 
générer des preuves concrètes en vue de leur adoption. Vous participez activement à la visibilité du H4 
et à l’augmentation du nombre de projets entrants, et vous soutenez le développement opérationnel et 
stratégique de l’équipe. 
  

Vos responsabilités 

  

 
Coordination et gestion de projets 

• Définir les objectifs et les phases d’accompagnement des projets  
• Apporter une expertise clinique dans les projets 

• Assurer le suivi opérationnel et documentaire des projets 

• Assurer le suivi des partenaires des projets 

• Soutenir activement le recrutement des professionnel·le·s de la santé et des utilisateur·trice·s 
impliqué·e·s dans les activités des projets 

• Coordonner la présentation des projets aux comités de soutien 

 
Expérimentation et méthodes d’innovation 

• Aider les start-ups à formuler leurs hypothèses et à les tester sur le terrain 

• Concevoir et animer des tests utilisateurs avec des professionnel·le·s de la santé et des 
utilisateur·trice·s (protocoles, observation, entretiens, synthèse des retours) 

• Animer des ateliers de co-création et des focus groups 
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• Développer des simulations de mise en situation des solutions dans nos espaces de simulation 

• Traduire les résultats des expérimentations en recommandations concrètes pour les projets 
 

  

Contribution à la visibilité et à l’attractivité du H4 

• Collaborer à la mise en place d’événements H4 

• Participer à la dynamique de l’écosystème de l’innovation en santé (conférences, événements, etc.) 
• Contribuer à l’augmentation du nombre de projets entrants 

  

Développement stratégique et opérationnel du H4 

• Contribuer au développement de l’équipe H4 et de ses activités 

• Contribuer à la dynamique du H4 – Health Care Advisory Board 

• Participer au développement du réseau institutionnel et à la stratégie de positionnement du H4 dans 
l’écosystème de l’innovation en santé 

  

Votre profil 
  

• Master d’une haute école (universitaire ou HES) ou titre jugé équivalent 
• Formation académique en lien avec le domaine de la santé (santé publique, sciences infirmières, 

médecine, etc.), fortement souhaitée 

• Expérience dans le domaine de la santé 

• Connaissance pratique des démarches centrées utilisateur : tests utilisateurs, design thinking, 
méthodes d’innovation (par ex. lean startup, UX research, co-design) 

• Avoir déjà participé à ou animé des tests ou des ateliers de ce type 

• Une formation certifiante en innovation, entrepreneuriat ou simulation constitue un atout 
• Excellence en management de projet 
• Maîtrise du français et de l’anglais 

  

Personnalité autonome et ouverte, vous possédez un leadership ancré dans la collaboration et l’écoute, 
conformément aux valeurs de La Source. 
  

Nous vous offrons un cadre de travail agréable, situé au cœur de la ville de Lausanne, au sein de l’équipe 
H4.  
  

Entrée en fonction : dès le 1er janvier 2027 ou à convenir 
  

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae, copie de titres et certificats) 
sont à adresser d’ici au 30 novembre 2026 par courriel à rh@ecolelasource.ch. 
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